Servidores do INSS entram em
greve por tempo indeterminado

Foto: Reproducao | Reunidao de negociacg¢ao ocorre nesta terca-
feira (16/7) no Ministério da Gestao.

Os servidores do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
entraram em greve nesta terca-feira (16) por tempo
indeterminado. Entre as reivindicacO6es da categoria estao
recomposicao de perdas salariais, valorizacao profissional e
melhores condicdes de trabalho.

A paralisacao foi aprovada em plenaria nacional realizada no
sabado (13), convocada pela Federacao Nacional de Sindicatos
de Trabalhadores em Salde, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia
Social (Fenasps).

A entidade ja havia notificado o Ministério da Gestao e
Inovacao em Servigcos Publicos sobre a possibilidade de
paralisacao. A pasta agendou uma nova rodada de negociacao
também nesta terca-feira.No documento, a Fenasps informa que
“apds analise das propostas apresentadas pelo governo,
entenderam que a negociacao teve poucos avancos”.

0 texto diz ainda que, o governo, “em vez de apresentar
proposta nova que fortaleca a carreira do Seqguro Social, piora
com o alongamento da carreira de 17 para 20 niveis e pela
criacao de gratificacao de atividade”. A proposta, segundo a
entidade, esta muito aquém das perdas salariais da categoria,
que superam os 53% no Ultimo periodo.

A pauta da Fenasps inclui a recomposicao das perdas salariais;
reestruturacao das carreiras; cumprimento do acordo de greve
de 2022; reconhecimento da carreira do Seguro Social como
tipica de Estado; nivel superior para ingresso de Técnico do
Seguro Social; incorporacao de gratificacdes; jornada de
trabalho de 30 horas para todos e cumprimento das jornadas de
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trabalho previstas em lei; revogacao de normas que determinam
o fim do teletrabalho e estabelecimento de programa de gestao
de desempenho; condicbes de trabalho e direitos do trabalho
para todos, independente da modalidade de trabalho; fim do
assédio moral institucional; e reestruturacao dos servicgos
previdencidrios.

Entidade cita programas de Gestao e Desempenho

A entidade informa que no dia 31 deste més encerra o prazo
para o INSS se adequar a Instrucao Normativa 24 (IN24), que
transforma os atuais programas de gestao, em programas de
Gestao e Desempenho, o que significa uma piora na pressao para
cumprimento de metas e a possibilidade de desconto de salario
no caso das metas nao serem atingidas, bem como a abertura de
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) <contra os
servidores.

0 INSS tem 19 mil servidores ativos no quadro. A maioria, 15
mil, formada por técnicos responsdveis pela maioria dos
servicos da instituicao, além de 4 mil analistas. Ao todo, 50%
dos servidores ainda estao no trabalho remoto.

Proposta

0 Ministério da Gestdao e Inovacao em Servicos Publicos
informou que apresentou uma proposta a categoria que prevé
ganho acumulado de 24,8% entre 2023 e 2026 para os servidores
ativos e 1nativos. De acordo com a pasta, esse ganho cobre as
perdas inflaciondrias do governo atual e parte das perdas de
gestdes anteriores.

A atual proposta também prevé alongamento da carreira de 17
padrdes para 20 padrdes; manutencao da remuneracao de ingresso
do nivel superior e nivel intermediario com valorizacao do
vencimento bdsico e criacao de gratificacao de atividade em
substituicdo a Gratificacdo de Atividade Executiva (GAE).“0
governo tem realizado um grande esforco para atender as
reivindicacdes de reestruturacao das carreiras de todos os



servidores federais, respeitando os limites orcamentarios”,
diz a nota do ministério.

Servicos

0 INSS informou que mais de 100 servicos do 6rgao podem ser
realizados pela plataforma Meu INSS, disponivel para download
em celulares com conexao com a internet e para acesso via
computador. A Central de Atendimento 135 também funciona de
segunda-feira a sabado, das 7h as 22h.0s segurados que
necessitarem de algum servico do INSS, como requerimento,
cumprir exigéncia, solicitar auxilio-doenca, por exemplo,
podem usar esses meios.

Ainda assim, a paralisacao pode afetar os processos de
concessao de beneficios como aposentadoria, pensdes, Beneficio
de Prestacao Continuada (BPC), atendimento presencial e
analise de recursos e revisdes. A mobilizacao nao atinge a
pericia médica.
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Noticias gratuitas no celular

0 formato de distribuicdo de noticias do Jornal Folha do
Progresso pelo celular mudou. A partir de agora, as noticias
chegarao diretamente pelo formato Comunidades, uma das
inovacdes lancadas pelo WhatsApp. Nao é preciso ser assinante
para receber o servico. Assim, o internauta pode ter, na palma
da mao, matérias verificadas e com credibilidade. Para passar
a receber as noticias do Jornal Folha do Progresso, clique no
link abaixo e entre na comunidade:

* Cligue agui e acesse a comunidade do JORNAL FOLHA DO
PROGRESSO

Apenas os administradores do grupo poderao mandar mensagens e
saber quem sao os integrantes da comunidade. Dessa forma,
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evitamos qualquer tipo de interacao indevida. Sugestao de
pauta enviar no e-mail:folhadoprogresso.jornal@gmail.com.

Envie videos, fotos e sugestdes de pauta para a redacao do JFP
(JORNAL FOLHA DO PROGRESSO) Telefones: WhatsApp (93) 98404
6835— (93) 98117 7649.

“Informacao publicada é informacao publica. Porém, para chegar
até vocé, um grupo de pessoas trabalhou para isso. Seja ético.
Copiou? Informe a fonte.”
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